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CANADA

Kellogg Canada est une filiale a part entiére de Kellogg Company et est le premier
producteur de céréales prétes a consommer au Canada. Kellogg Company est le
producteur numéro un mondial de céréales, le deuxieme producteur de biscuits et de
craquelins et, grdce a lacquisition en mai 2012 de lemblématique marque Pringles®, la
deuxiéme entreprise de collations salées au monde. De plus, Kellogg est un important
producteur d'aliments congelés. En 2011, nos ventes ont dépassé les 13 milliards de dollars.

Notre vision
Enrichir et enchanter le monde avec des aliments et des marques qui comptent

Notre objectif
Nourrir les familles afin qu’elles puissent s’épanouir et grandir

Vue d’ensemble de U'entreprise

1 WK Kellogg a fondé notre entreprise a la fois en raison de sa découverte des flocons
grillés et de son dévouement au bien-étre des gens. Ces flocons grillés se sont
d'abord fait connaitre sous le nom de Kellogg’s Corn Flakes*. Puis, notre entreprise a
traversé les frontiéres du petit déjeuner et est devenue le grand fabricant de
produits alimentaires que nous connaissons aujourd’hui.

9 Depuis plus de cent ans, les familles du monde entier comptent sur
Kellogg Company pour leur offrir des aliments a la fois délicieux, de grande qualité
et nutritifs.

1 Depuis lapparition du tout premier flocon grillé, nous nous sommes laissés guider
par le legs et les principes de W.K. Kellogg. Voici ses paroles : « Notre entreprise
regroupe des gens dévoués qui fabriquent des produits de qualité pour un monde en
meilleure santé. »

Notre équipe
1 Les employés de Kellogg Canada se consacrent a aider notre entreprise et a s'aider
entre eux afin de réussir tout ce que nous entreprenons. Au sein de toute cette
culture dynamique, nous sommes fiers de nos marques appréciées depuis des
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générations et nous voulons nous assurer qu'elles représentent une source
d'inspiration pour les générations a venir.

Les valeurs de Kellogg, mieux connues sous le nom de Valeurs KM sont au coeur de
notre identité, de nos valeurs et de ce qui nous unit malgré la diversité. Elles
témoignent du fait que la fagon dont nous menons nos activités et traitons les
autres est tout aussi importante que notre réussite.

9 Nos Valeurs K sont les suivantes:

Responsabilité

Humilité et soif de savoir
Intégrité et respect
Passion

Simplicité
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Marques renommées

1 Parmiles marques les plus renommées de Kellogg Canada, on retrouve All-Bran¥*,

Corn Flakes*, Eggo*, Froot Loops*, Frosted Flakes*, Kashi*, Raisin Bran deux
pelletées* de Kellogg, Nutri-Grain*, pop-tarts*, Pringles*°, Rice Krispies*, Special K*
et Vector*.

Responsabilité sociale

1 Chez Kellogg, nous sommes soucieux de batir une entreprise solide et d'offrir des

marques renommées, tout en ayant les meilleures pratiques pour l'environnement
et la société.

La responsabilité sociale fait partie de notre raison d'étre et elle nous a été
inculquée il y a plus d'un siécle par le fondateur de notre entreprise, W.K. Kellogg.
Notre rapport sur la responsabilité sociale a 'échelle mondiale fait état de notre
approche, de nos progres ainsi que de notre orientation future dans ces quatre
domaines importants : le marché, le milieu de travail, l'environnement et la
collectivité. Le rapport est accessible au www.kelloggs.ca.

Nutrition
1 Kellogg s’engage & offrir aux consommateurs des produits variés, délicieux et de grande
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qualité pouvant faire partie d'une alimentation équilibrée.

Au cours des derniéres années, nous avons mis a jour la formule de plus de

100 produits partout dans le monde, afin d’en réduire la teneur en sodium, en sucre et
en gras, et d'en augmenter la teneur en fibres.

La consommation de céréales au petit déjeuner est une excellente facon de commencer
la journée:

Les céréales sont habituellement des aliments pauvres en gras et riches en éléments
nutritifs, qui procurent plusieurs vitamines et minéraux essentiels. En plus de
fournir d'importants éléments nutritifs et des vitamines essentielles comme le fer,
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les vitamines B et le zinc, les céréales offrent aussi les bienfaits caractéristiques des
grains, notamment les fibres.

- Les consommateurs de céréales, méme ceux qui mangent des céréales
« présucrées », ont plus souvent un poids santé que les autres™.

- Les céréales renferment moins de la moitié du sodium contenu dans bien des
aliments fréquemment consommeés au petit déjeuner, comme une rétie de blé entier,
un croissant, un biscuit de format moyen, un muffin anglais et la moitié d’'un bagel.
Au Canada, les céréales prétes @ consommer comptent en fait pour seulement
environ 3 % de l'apport en sodium.

- Les Canadiens n'intégrent que la moitié de U'apport quotidien en fibres recommandé
a leur alimentation”. Commencer la journée avec un bol de céréales qui contient au
moins 2 g de fibres est déja un bon coup de pouce pour atteindre l'apport quotidien
en fibres recommandé.

Pour en savoir plus sur lengagement de Kellogg Canada en matiére de nutrition, visitez

le www.kelloggsnutrition.ca.

Collectivités
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Nous consacrons beaucoup d'énergie & apporter une contribution significative dans les
collectivités ou nous oeuvrons et ou nos employés habitent et travaillent. Ce faisant,
nous mettons de l'avant les domaines relatifs a notre entreprise, notamment les
programmes de petit déjeuner, la nutrition et la malnutrition, ainsi que le
développement communautaire. Nous soutenons également les projets qui offrent de
nouvelles possibilités a des personnes d'origines diverses.

Kellogg Canada a donné plus de 5 millions de dollars en argent et en produits a divers
organismes de bienfaisance au cours des huit derniéres années.

Depuis 2005, Kellogg Canada soutient fierement les initiatives de Jeunes en

forme Canada et commandite annuellement leur Bulletin canadien de U'activité
physique chez les jeunes, un projet visant a fournir un apercu de la capacité du pays
d'offrir des occasions d’'activité physique aux jeunes.

Kellogg Canada est un partenaire de bienfaisance et un fier commanditaire de Banques
alimentaires Canada, du Club des petits déjeuners du Canada et de nombreux autres
organismes de bienfaisance locaux dans les collectivités ou se trouvent nos
établissements.

Le programme Aux bons soins de Kellogg Canada reconnait le temps et le talent que
nos employés offrent a des collectivités en versant des fonds aux organismes
admissibles ol ils travaillent bénévolement.

Les « premiéres fois » de Kellogg
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Sa découverte des flocons grillés et le fait qu’elle soit la premiére entreprise a avoir
enrichi ses céréales ne sont que des exemples de raisons pour lesquelles Kellogg a
toujours été un chef de file en matiére de nutrition, d'innovation et de marketing. Et
nous avons encore plus d'un tour dans notre sac.

L’histoire de notre entreprise déborde de « premiéres fois » :
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T Les premiéres boites de céréales Kellogg étaient faites de carton recyclé (1906)
T Les premieres céréales riches en fibres étaient les Kellogg’s Toasted Bran Flakes

(1915)

T Ils'agit de la premiére entreprise de l'industrie alimentaire a avoir embauché une

diététiste (1923)

T Kellogg a été parmi les toutes premieres entreprises @ imprimer des données sur la

valeur nutritive, des recettes et de l'information sur les produits au dos ou sur le
c6té des boites de céréales

T Tony le tigre est devenu le « porte-feulement » officiel de Kellogg'’s Frosted Flakes

(1952)

T On lui doit les premieres céréales enrichies a 100 % destinées aux consommateurs:

Product 19° (années 1960)

T Les membres de l'équipage d’Apollo 11, le premier a avoir séjourné sur la Lune, ont

mangé des céréales Kellogg's Corn Flakes a bord de leur fusée

T Les Pringles ont été les premieéres croustilles a étre emballées dans une boite de

forme cylindrique unique afin d’en préserver la fraicheur et de les protéger contre
les bris (1968). Kellogg a fait lacquisition de la marque Pringles en mai 2012.

T Onluidoit les premiéres céréales a contenir du psyllium, un ingrédient qui aide a

réduire le cholestérol : All-Bran® Buds® (1992)

i Le substitut de repas Vector® a été concu pour répondre aux besoins nutritionnels des

adultes canadiens actifs et soucieux de leur santé (1999)

T Kellogg a expérimenté l'utilisation des GDA (Guideline Daily Amounts), que l'on

retrouve sur le devant des emballages et qui consistent en des renseignements
factuels pour aider les consommateurs a faire des choix éclairés sur les produits et
les éléments nutritifs importants qu'ils contiennent, dans le cadre d'une
alimentation saine et équilibrée (2005)

Prix et mentions d’honneur récents
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Forbes Magazine : En 2012, Kellogg s’est classée au 4° rang de la liste des « entreprises
les plus réputées d’Amérique » de cette publication

Fortune Magazine : En 2012, Kellogg s’est classée au 5° rang parmi les entreprises
mondiales de produits alimentaires destinés aux consommateurs faisant partie de la
liste des « entreprises les plus admirées au monde » de cette publication

Classement annuel des 100 meilleures marques mondiales d’Interbrand : En 2011,
Kellogg s’est classée au 34° rang du classement annuel des 100 meilleures marques
mondiales d'Interbrand

Classement annuel des 100 meilleures marques vertes mondiales : En 2011, Kellogg
s'est classée au 36° rang de la liste des meilleures marques vertes mondiales
d'Interbrand

Maclean’s Magazine : En 2012, Kellogg Canada s’est inscrite sur la liste des

50 entreprises les plus socialement responsables du Canada selon
Maclean’s/Sustainalytics

Marketing Magazine : En 2012, Kellogg Canada s’est classée au 3° rang du sondage sur
la réputation d'entreprise, mené par Léger Marketing
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9 Reader’s Digest Canada : Kellogg Canada a été nommée la marque de céréales pour petit
déjeuner la plus digne de confiance au Canada dans le cadre du vote pour les marques
canadiennes les plus dignes de confiance de Reader’s Digest Canada

9 Legal Leaders for Diversity : En 2011, Kellogg Canada a recu le prix Zenith pour la
responsabilité sociale d’entreprise pour avoir mis sur pied le meilleur projet pour la
diversité par un groupe d’'avocats.

Veuillez vous rendre au www.kelloggs.ca pour obtenir plus de renseignements sur notre
entreprise et nos marques.
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